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1. APRESENTACAO

Prezados (as) discentes, docentes, técnicos (as) administrativos (as) em
educacao (TAE) e funcionarios (as) terceirizados (as). Iniciamos uma importante etapa
do processo democratico do Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE). Trata-se
do processo de consulta a comunidade académica que ira escolher a Direcdo Geral e
a Direcao Adjunta do Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE) para o intersticio
de 2020-2024.

Neste momento, em que o IGE completa 7 (sete) anos de criacdo e que
caminhamos para a sua consolidacdo no cenario regional como a segunda maior
escola de Engenharia, Geociéncias e Tecnologia do estado do Para, colocamos o
nosso nome a disposi¢cao da comunidade do IGE para podermos trabalhar juntos as
Coordenacfes dos Cursos de Graduacao e Pos-Graduacao, discentes e entidades
estudantis, docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéao e funcionarios
(as) terceirizados (as) na conducdo do Instituto pelos proximos 4 (quatro) anos.
Acreditamos que é possivel, urgente e necessario AVANCAR em varias questdes que
apresentamos em nosso Plano de Trabalho.

Diante do cenario de escassez de recursos publicos, agravado pela pandemia
da Covid-19, precisamos nos reinventar na nossa forma de ensinar, pesquisar, fazer
extensdo, administrar o nosso Instituto e atender as necessidades da nossa
sociedade. Fazer cada vez mais com menos! Os desafios sdo gigantescos, e as
oportunidades também.

Defendemos a universidade publica, gratuita e de qualidade. Por esse motivo,
nao podemos abrir mdo de manter o padrdo de qualidade dos nossos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo, melhorar as condi¢cdes de trabalho e de formacéo de
docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo. Melhorar as condicdes de
permanéncia dos (as) discentes no campus e na nossa cidade, reduzir a evasao e a
retencdo e adequar 0S n0SsSOS cursos aos anseios da sociedade. De forma coletiva,
solidaria, com inteligéncia e gestdo estratégica podemos fazer com que 0S Nossos
Cursos, nossas pesquisas e projetos de extensdo facam a diferenca na vida das
pessoas e que por consequéncia irdo fazer mudar pra melhor a qualidade de vida na
regido Sul e Sudeste do Para.

Acreditamos em todo o potencial do IGE, que mais do que sua estrutura fisica
e laboratorial, é formado por profissionais engajados (as), éticos (as) e extremamente
dedicados (as) e qualificados (as) que se reflete na exceléncia da formacgéo de seus
(suas) egressos (as).

Por isso, colocamos 0 nosso nome a disposi¢cdo de toda a comunidade para
ajudar na construcdo do IGE que desejamos. Conhecam as nossas propostas,
colabore com mais sugestdes e/ou criticas. Venha participar desse amplo debate!



José Elisandro de Andrade Valdez Aragao Almeida Filho

Candidato a Diretor Geral Candidato a Diretor Adjunto



2. DO INSTITUTO QUE TEMOS AO INSTITUTO QUE QUEREMOS

2.1 Historico

O Instituto de Geociéncias e Engenharias é uma das 5 (cinco) Unidades
Académicas que compdem o campus de Maraba da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Para (Unifesspa). Formado por 8 (oito) Subunidades Académicas, que
ofertam 9 (nove) cursos de graduacao e 2 (dois) de pés-graduacéo stricto sensu.

e Faculdade de Computacdo e Engenharia Elétrica (Faceel).
o Curso de graduacado em Engenharia da Computacao;
o Curso de graduacao em Engenharia Elétrica;
o Curso de graduacao em Sistemas de Informacao.
e Faculdade de Engenharia Civil (Faec).
o Curso de graduacdo em Engenharia Civil.
e Faculdade de Engenharia de Materiais (Femat).
o Curso de graduacdo em Engenharia de Materiais.
e Faculdade de Engenharia de Minas e Meio Ambiente (Femma).
o Curso de graduacdo em Engenharia de Minas e Meio Ambiente;
o Curso de graduacao em Engenharia Quimica.
e Faculdade de Engenharia Mecéanica (Femec).
o Curso de graduacdo em Engenharia Mecanica.
e Faculdade de Geologia (Fageo).
o Curso de graduacdo em Geologia.
e Programa de Pos-Graduacéao em Ciéncias Forenses (PPGCF).
o Mestrado Profissional em Ciéncias Forenses.

e Programa de Pos-Graduacdo em Propriedade Intelectual e Transferéncia
de Tecnologia para a Inovacgéo (Profnit).

o Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia para a Inovacéo.

Toda a estrutura fisica do Instituto de Geociéncias e Engenharias esta
localizada na Unidade Il do campus de Maraba. Além disso, esta sendo ofertada 1
(uma) turma de Sistemas de Informacé&o em parceria com a Prefeitura de Sdo Geraldo



do Araguaia e serdo oferecidas 1 (uma) turma de Engenharia Civil, 1 (uma) de
Engenharia Elétrica e 1 (uma) de Engenharia Mecanica no Polo de Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Tecnologia e Inovacao de Carajas (PEPETI Carajas) em parceria com a
Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas.

Figura 1: Subunidades académicas do IGE.

Tudo que foi feito e construido, ndo surgiu de uma hora para outra. Ainda
engquanto campus da Universidade Federal do Para (UFPA), foram criados em 2005
os cursos de Engenharia de Materiais, Engenharia de Minas e Meio Ambiente,
Geologia e Sistemas de Informacdo. Com o desmembramento do campus de Maraba
(CAMAR) da UFPA e com a criacdo da Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Para em 2013 foram criados os demais cursos de graduacdo e posteriormente 0s
cursos de pés-graduacéo stricto sensu. O que temos hoje € portanto resultado direto
das lutas do povo do Sul e Sudeste do Pard, dos (as) servidores (as) do campus de
Maraba (CAMAR) e dos mais diversos segmentos da sociedade que sempre
almejaram uma Universidade Publica, Gratuita e de Qualidade que pudesse formar
seus filhos e filhas.

Passada essa fase inicial de implantagédo, o IGE hoje conta com um corpo
docente de 97 (noventa e sete) docentes, 21 (vinte) técnicos (as) administrativos (as)
em educacao, 1233 (mil duzentos e trinta e trés) discentes matriculados (as), sendo



1205 (mil duzentos e cinco) em cursos de graduacéo e 28 (vinte e oito) em curso de
pos-graduacao.

Com a criacdo dos novos cursos de graduacao foi ampliada a estrutura fisica
da Unidade 1l com a construcdo do Galpéo de Laboratorios e o Bloco Multiuso. Muito
foi feito ao longo desses 15 (quinze) anos desde a implantacdo dos primeiros cursos
e destes 7 (sete) anos como Instituto de Geociéncias e Engenharias.

Entretanto, entendemos que diante das condi¢cdes € necessario avangar no
ensino de graduacao e pds-graduacao, pesquisa e inovacao, extensao, infraestrutura,
gestao e sua presenca na sociedade e industria local etc.

2.2 Desafios

Um dos primeiros grandes desafios que temos, em virtude da pandemia do
Covid-19, € discutir amplamente com docentes, discentes e técnicos (as)
administrativos (as) em educacgédo como, quando e sob quais condi¢cfes sera possivel
0 retorno das atividades de ensino, seja de forma remota ou de forma presencial. Tal
retorno, deve garantir todas as condicfes de infraestrutura, seguranca fisica e mental
de todos (as) os (as) envolvidos (as), respeitando as peculiaridades de cada curso e
individuo. O nosso capital humano € o nosso principal patriménio. Ndo podemos ainda
abrir mao da seriedade e qualidade com a qual realizamos nossas atividades de
ensino, pesquisa, extensao e administracao.

Ainda no campo de ensino, € urgente e necessario ampliar a discusséo de
forma coletiva para definir estratégias de como reduzir a evasdo e a retencdo nos
nossos cursos de graduacdo. Sdo necessarias medidas de modo a garantir a
permanéncia dos (as) discentes no campus e na cidade de Maraba, sejam elas de
infraestrutura no campus, seguranca alimentar, adequacfes metodolbgicas etc.
Oferecer mais oportunidades em projetos de ensino, pesquisa e extensdo de modo a
desenvolver diversas habilidades e competéncias dos (as) discentes e criar uma maior
aderéncia com 0s cursos.

Nos ultimos anos, temos percebido que a forma de ensinar e de aprender,
necessita ser melhorada, de forma a tornar a aprendizagem mais significativa e
eficiente. Algumas solucdes apontadas por pesquisadores (as) e instrumentos como
as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagéo (DCN) sinalizam
para o protagonismo do (a) discente em sala de aula, como a aprendizagem baseada
em problemas, aprendizagem baseada em projetos, gamification, sala de aula
invertida etc. Desta forma, precisamos garantir formacéo ao nosso corpo docente e
discente na implementacédo dessas metodologias inovadoras.

No campo da infraestrutura fisica, notamos os avancos alcancados com a
construcdo do Galpdo de Laboratorios e do bloco multiuso, entretanto esta



infraestrutura ndo é suficiente para atender aos 5 (cinco) novos cursos de graduacao
e 2 (dois) de poés-graduacado que o Instituto implantou de 2014 para ca. Precisamos
cobrar da Administracdo Superior a implementacdo de toda a infraestrutura fisica
necessaria para os cursos de graduacao, aprovadas pelo egrégio Conselho Superior
de Ensino Pesquisa e Extensdo (Consepe) nos Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPC), exigidas pelos Referenciais Nacionais dos Cursos de Graduacdo (MEC),
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo (CNE/MEC) e pelo
Instrumento de Avaliagcdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a Distancia do
Ministério da Educacéao (Inep/MEC).

As condicdes de trabalho, sobretudo dos (as) docentes ainda ndo contemplam
as exigéncias do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacao Presencial e a
Distancia do Ministério da Educacéo (MEC), como o quantitativo de docente por sala.
Notamos ainda que a quantidade de docentes por curso ndo tem conseguido atender
de forma satisfatéria as necessidades dos cursos, sobretudos os cursos de
Engenharia que em cada semestre ofertam disciplinas para 5 (cinco) turmas. Tal falta
de equidade com outras Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) tém levado
a extrapolacao da carga horaria docente, impactando na qualidade de suas atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e administracao.

No tocante aos (as) técnicos (as) administrativos (as) em educacéo, ndo é
diferente: muitos laboratérios sem técnicos (as) de area e outros (as) atendendo até 3
(trés) cursos. Ainda ha uma quantidade significativa de vagas de docentes e técnicos
(as) administrativos (as) em educacao a serem liberadas de acordo com a Lei de
criacdo da Unifesspa. Entretanto, no momento em virtude da politica de controle fiscal
do Governo Federal, novas vagas nao estdo sendo liberadas. Desta forma, é
necessario que o Instituto, de forma solidaria com as demais Unidades Académicas e
Administrativas da Unifesspa aponte essas iniquidades para que possamos cumprir
nosso papel institucional.

Diante do cenério de escassez de recursos publicos, também é necessério
discutir com a comunidade do IGE as formas de captar recursos com outros entes
publicos e privados, como oferta de cursos, projetos de pesquisa, prestacdo de
servigos etc. que ja sao previstas em Lei.

Uma Universidade que néo se faz presente na sociedade na qual esta inserida
esta fadada ao fracasso. Sob essa ética, apontamos algumas acdes de modo a
ampliar a presenca do IGE na sociedade, nas escolas, nas comunidades indigena e
quilombola, na industria e comércio do Sul e Sudeste do Parad. Entendemos que
estamos numa regido muito carente de melhorias, com um potencial riquissimo de
desenvolvimento e que a Universidade, bem como o Instituto de Geociéncias e
Engenharias é parte dessa solucéo.



3. PRINCIPIOS

A gestao do Instituto depende da participacdo de todos e todas, seja de forma
individual, por entidade de classe, ou de forma colegiada. Serdo principios
fundamentais da gestao:

e O constante dialogo e parceria com as subunidades académicas e entidades
gue compdem o Instituto;

e O respeito as decisdes colegiadas dos cursos de graduacéo e pés-graduacéo;
e A gestdo democrética e transparente do Instituto;

e A participagcdo de todas as categorias nas decisdes do Instituto conforme a
legislagé&o vigente;

e A defesa da Universidade publica, gratuita e de qualidade;
e A responsabilidade social e ambiental;
e O respeito a diversidade epistemoldgica, género, raca e credo;

e O uso eficiente dos recursos publicos.



4. ENSINO DE GRADUACAO

4.1 Discussao do retorno das atividades presenciais

Escopo:

Promover, em parceira com as coordenagdes dos cursos de graduacao, docentes e
entidades estudantis uma ampla discusséo para o retorno das atividades presenciais.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao

Resultados esperados:

Retornar de forma segura e com qualidade as atividades de ensino.

4.2 Programas de Nivelamento

Escopo:

Promover, em parceira com as coordenacfes dos cursos de graduacao, docentes e
entidades estudantis, cursos de nivelamento na forma de projetos de ensino e de
extensdo nas mais diversas areas (matematica basica, leitura e producdo textual,
qguimica basica, informatica basica, salde e seguranca do trabalho etc.).

Publico-alvo:

Discentes.

Resultados esperados:

Reduzir os indices de evaséao e retencao;

Possibilitar discentes tenham uma base mais solida;

Promover a integracao entre os (as) discentes dos mais diversos cursos;

Atender as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos de graduacao e ao
Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a Distancia
(INEP/MEC).



4.3 Reformulacdo dos Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC)

Escopo:

Auxiliar os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) na reformulagdo dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPC) de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para os cursos de graduagéao e atender ao Instrumento de Avaliacao de Cursos
de Graduacao Presencial e a Distancia (INEP/MEC).

Publico-alvo:

Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).

Resultados esperados:

Adequar os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN);

Atender ao Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacgdo Presencial e a
Distancia (INEP/MEC);

Promover uma maior flexibilizacdo dos curriculos;
Ampliar a oferta de disciplinas optativas;

Auxiliar na capacitacéo do corpo docente em metodologias ativas.

4.4 Promover o alinhamento de disciplinas de graduacéo

Escopo:

Auxiliar os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) na reformulacdo dos Projetos
Pedagogicos dos Cursos (PPC) de modo a promover o alinhamento entre as
disciplinas dos cursos.

Publico-alvo:

Nucleos Docentes Estruturantes (NDE).

Resultados esperados:
Otimizar a oferta de disciplinas;

Equalizar, quando possivel as ementas, cargas horarias, bibliografias e semestres de
oferta de disciplinas etc.



Promover uma maior flexibilizacdo dos curriculos;

Ampliar a oferta de disciplinas optativas.

4.5 Programa de formacéo continuada para docentes

Escopo:

Promover, juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgdo (Proeg) e Pro-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestéao de Pessoas (Progep) formacdes para docentes
e técnicos (as) administrativos (as) em educacao;

Publico-alvo:

Docentes.

Resultados esperados:

Ampliar a utilizacdo de metodologias ativas, como a aprendizagem baseada em
problemas e aprendizagem baseadas em projetos e gamefication, sala de aula
invertida etc.;

Promover a formacéo por competéncias;

Fomentar o desenvolvimento do design instrucional entre os (as) docentes.

4.6 Uso ou Adaptacao de Metodologias Ativas para o Contexto de Sala de Aula

Escopo:
Buscar instituicdes parceiras para aplicacdo de metodologias ativas;
Realizac&o de palestras e treinamentos dos (as) docentes do IGE;

Inclusédo de atividades e treinamentos no calendario.

Publico-alvo:

Docentes.

Resultados esperados:
Uso de metodologias ativas nas disciplinas ministradas pelos (as) docentes do IGE;

Melhoria na qualidade do ensino.



4.7 Incentivar a criacdo de Ligas Académicas

Escopo:

Incentivar a criacdo de ligas académicas para estudos, eventos e atividades em areas
de interesse comuns aos cursos de graduacao e pés-graduacao.

Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacdo e comunidade
em geral.

Resultados esperados:
Reducéo da evaséo e retencao;
Melhoria na qualidade do ensino;

Ampliar a formagdo complementar.

4.8 Acompanhamento dos cursos de graduacéo a luz dos Instrumentos de Avaliacdo
do Ministério da Educacéo (MEC).

Escopo:

Alinhar as acdes do Instituto no sentido de colaborar com o0s cursos na implementacgéo
das exigéncias do Instrumento de Avaliacdo de cursos de graduacéao.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educagao.

Resultados esperados:
Melhoria na qualidade do ensino;

Adequar os cursos ao Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo Presencial
e a Distancia (INEP/MEC), aos Referenciais Nacionais dos Cursos de Engenharia
(MEC) e Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacgéo (CNE/MEC).



4.9 Propor o alinhamento das aulas praticas das disciplinas basicas

Escopo:

Ajudar as coordenacdes e aos (as) técnicos (as) administrativos (as) em educacao
dos Laboratdrios de disciplinas basicas (Fisica, Quimica e Informética) na organizacéo
das aulas praticas.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:

Organizar a disposi¢ao das aulas;
Elaborar roteiros das aulas praticas;
Melhoria na qualidade do ensino;

Otimizar o uso de recursos.

4.10 Melhorar as condi¢cfes das Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Escopo:

Melhorar as condi¢des das Pessoas com Deficiéncias (PcD) em parceria com Nucleo
de Acessibilidade e Inclusdo Académica (NAIA) e Secretaria de Infraestrutura (Sinfra).

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Fomentar discussdes metodoldgicas as Pessoas com Deficiéncias (PcD);
Promover melhorias em infraestrutura fisica e instrumental;

Implementar formacdes aos docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as)
em educacéo;

Tornar o Instituto mais acessivel e inclusivo.



5. PESQUISA E INOVACAO

5.1 Organizacao de coloquios de pesquisa e inovacgao.

Escopo:

Dar visibilidade as pesquisas realizadas pelos (as) pesquisadores (as) e suas
contribuicdes para a sociedade, dentro da comunidade académica do IGE.

Publico-alvo:

Pesquisadores (as).

Resultados esperados:

Sociabilizar, na comunidade académica do IGE, as pesquisas realizadas pelos (as)
pesquisadores (as), a fim de que possa haver interacdo, possibilitando colaboractes
para o desenvolvimento de novas pesquisas e inovacoes.

5.2 Incentivar a formacao de grupos de pesquisa

Escopo:

Ampliar e fomentar uma maior formacao e consolida¢do dos grupos de pesquisa entre
pesquisadores (as) e discentes do IGE.

Publico-alvo:

Discentes, docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo.

Resultados esperados:

Potencializar as oportunidades relacionadas as competéncias dos grupos de
pesquisa;

Incentivar a multidisciplinaridade dentro dos grupos de pesquisa;

Fortalecer a producdo de conhecimento em prol do desenvolvimento local.



5.3 Incentivar a inovacao tecnolégica

Escopo:

Implementar politicas de inovagéo tecnoldgica no IGE, visando desenvolver solugbes
criativas as demandas da sociedade, garantindo o direito de protecéo da propriedade
intelectual.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Estimular o desenvolvimento de projetos de inovacédo tecnoldgica;
Incrementar a propriedade intelectual;

Estimular o registro de patentes e softwares.

5.4 Utilizac&o de laborat6rios de ensino por grupos de pesquisa

Escopo:

Utilizacdo dos espacos dos laboratorios de ensino do IGE, com o objetivo de
desenvolvimento de projetos pelos grupos de pesquisa.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:

Tornar os laboratorios de ensino do IGE espacos de desenvolvimento de pesquisas,
criando oportunidades de melhorias, eficiéncia e sustentabilidade.

5.5 Criacéo de sala de pesquisa compartilhada

Escopo:

Aproveitamento de espacos com horarios vagos, com o objetivo de proporcionar aos
(as) discentes de graduacéo e poés-graduacao um ambiente adequado para estudos e
realizacéo de pesquisas individuais.



Publico-alvo:

Discentes.

Resultados esperados:

Tornar as salas com horarios vagos em ambientes adequados para desenvolvimento
de pesquisas individuais, aumentando assim a produtividade dos (as) discentes nos
projetos de pesquisa.

5.6 Fomentar a participacdo em pos-graduacao

Escopo:

Estimular o acesso de docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao do
IGE junto aos programas de pés-graduacao existentes, entendendo a importancia e o
compromisso com a qualidade desses programas.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Fortalecer os programas de pds-graduacao;

Dar maior qualificacéo as publicacfes, dissertacdes e teses gerados pelos programas
de pés-graduacao;

Incentivar a criacdo planejada e organizada de outros programas de pés-graduacao
no IGE.

5.7 Ampliar a sinergia entre a graduagéo e a pos-graduacao

Escopo:

Estreitar os lagos entre cursos de graduacédo e pos-graduacéo do IGE, visando uma
contribuicdo mutua para o fortalecimento desses eixos.

Publico-alvo:

Docentes e discentes.



Resultados esperados:

Incorporar discentes da graduacdo em pesquisas realizadas nos programas de pos-
graduacéao;

Apresentar pesquisas realizadas nos programas de poés-graduacdo existentes aos
(as) discentes dos cursos de graduacao do IGE;

Incentivar os (as) egressos (as) dos cursos de graduacdo do IGE ao ingresso nos
cursos de pés-graduacao do Instituto.

5.8 Criar a Coordenacéo de Pesquisa e Projetos do IGE

Escopo:

Incentivar e divulgar a investigacao cientifico-tecnologica realizada por pesquisadores
do IGE.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Auxiliar na elaboracédo e submisséo de projetos para agéncias de fomento;

Divulgacéo de noticias e editais de apoio a grupos, pesquisadores ou a projetos de
pesquisa;

Apoiar a importacdo de equipamentos para a pesquisa;

Desmembramento de bens de projetos;

Revisao de artigos de periddicos;

Apoio a cooperacdes internacionais;

Ajudar na prestacao de contas de projetos financiados por agéncias de fomento.

Realizacdo de seminarios de pesquisa com temas atuais e relevantes as areas dos
cursos de pos-graduacao do IGE;

Premiacdo de pesquisadores que publicam em perioddicos cientificos internacionais
indexados.



6. EXTENSAO

6.1 Implementacéo e Ampliagédo de Atividades Artisticas, Culturais, Cientificas e
Educacionais

Escopo:

Propor momentos para a realizacdo de atividades interativas, artisticas, cientificas,
educacionais e culturais como encontros para a realizacdo de leituras, clube de
astronomia, desenvolvimento de apresentacbes ou palestras, atividades
metodoldgicas e interativas, videos educativos, cinema educativo, exposicoes
artisticas entre outras atividades para discentes, docentes, técnicos (as)
administrativos (as) em educacéo, funcionarios (as) terceirizados (as) e comunidade
em geral.

Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacéo, funcionarios (as)
terceirizados (as) e comunidade em geral.

Resultados esperados:

Proporcionar um ambiente e espaco agradavel de socializacdo e interacdo para
docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacdao, funcionarios (as)
terceirizados (as);

Promover a diversidade cultural.

6.2 Fortalecimento de Parcerias do IGE em Escolas (divulgacéo dos cursos)

Escopo:

Desenvolver, por meio de suas faculdades, atividades nas escolas de ensino
fundamental e médio da regido Sul e Sudeste do Para, com a realizacdo de atividades
artisticas, culturais, cientificas e educacionais.

Publico-alvo:

Discentes do ensino fundamental e médio.

Resultados esperados:



Divulgacéo de projetos e acdes extensionistas nas escolas;
Apresentar a comunidade os cursos do IGE;
Incentivar futuros (as) jovens cientistas na comunidade;

Atrair jovens para a area de Engenharia, Geociéncias e Tecnologia;

6.3 Eventos do IGE (Semana Académica e divulgacao de atividades)

Escopo:

Realizac&o de eventos académicos unificados, para abranger todos 0s seus cursos
do Instituto e, com isso, envolver toda a sua comunidade, a fim de prover uma
interacdo direta e participativa de seus membros. Sera destinada uma semana
académica para a realizagdo de um evento cientifico e tecnologico para abranger
todos os cursos do instituto. O evento sera destinado espacos para todos 0S cursos
do IGE, para a realizacdo de minicursos, palestras, visitas técnicas, entre outras
atividades.

Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacdao, funcionarios (as)
terceirizados (as) e comunidade externa.

Resultados esperados:
Realizac&o de evento de forma colaborativa entre os cursos do IGE;

Promover a colaboracéo entre as faculdades na realizacao, programacéo e realizacao
do evento;

Otimizacéao dos recursos destinados aos custos com a realizacdo dos eventos.

6.4 Melhoria da Comunicagao

Escopo:

Criar um servico oferecido pelo Instituto para aproximar-se das comunidades
atendidas por ele. Nesse sentido, pretende-se criar e manter canais de comunicacao,
em redes sociais, a fim de ouvir essas comunidades e divulgar noticias uteis (proprias
ou de parceiros) como, por exemplo, oferta de cursos de extenséo, oportunidades de
emprego, estagios etc.



Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacéo, funcionarios (as)
terceirizados (as), egressos (as), empresas locais, 6rgaos e entidades sociais.

Resultados esperados:
Criacdo de perfis nas principais redes sociais;

Comunicacéao organica entre institutos e atores (publicos ou privados) regionais.

6.5 Ciéncia, Tecnologia & Inovacdo na Comunidade (CT&I)

Escopo:

Realizar visitas periédicas em municipios que estdo localizados na regido sul e
sudeste do Para (preferencialmente nos locais onde ndo ha campus da Unifesspa),
com a realizagdo de palestras e encontros com representantes locais para
apresentacao de problemas e prospeccéao de solugdes. Realizacao de apresentacdes
de projetos de pesquisa e/ou extensao em local aberto a toda a comunidade.

Publico-alvo:

Comunidade externa.

Resultados esperados:

Aumento da divulgacdo do Instituto & comunidade com apresentacdo de projetos e
pesquisas;

Conhecer os problemas da comunidade e propor possiveis solucdes;

Promover a captacao de recursos.

6.6 Politicas para igualdade de género

Escopo:

Promover medidas para a promocé&o da igualdade de género no IGE.

Publico-alvo:

Discentes, docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.



Resultados esperados:

Promover a igualdade de género.

6.7 Incentivar a criacdo do Programa Alumni IGE

Escopo:

Incentivar os (as) egressos (as) do IGE a formagao do Programa Alumni IGE.

Publico-alvo:

Discentes e egressos (as).

Resultados esperados:

Promover networking;

Aproximar a industria da Universidade;

Promover oportunidades e conhecimento;

Auxiliar na preparagéo dos (as) discentes para o mercado de trabalho;

Alinhar as exigéncias do mercado do trabalho com a formacgéo dos (as) discentes.

6.8 Promover atividades para preparacéo dos (as) discentes ao mercado de trabalho

Escopo:

Promover atividades associadas ao Programa Alumni IGE para preparacao dos (as)
discentes ao mercado de trabalho.

Publico-alvo:

Discentes e egressos (as).

Resultados esperados:
Auxiliar na preparagéo dos (as) discentes para o mercado de trabalho;
Alinhar as exigéncias do mercado do trabalho com a formacgéo dos (as) discentes;

Promover networking;



Aproximar a industria da Universidade;
Promover oportunidades e conhecimento;

Atender ao Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a
Distancia (INEP/MEC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de
Graduacao (CNE/MEC).

6.9 Ampliar o apoio as Empresas juniores

Escopo:

Melhorar a infraestrutura das Empresas Juniores e colaboracao na criacdo de acordo
de cooperacao com a Universidade para a prestacdo de servi¢os a Instituicao.

Publico-alvo:

Discentes.

Resultados esperados:

Auxiliar na prospeccéao de recursos para as Empresas Juniores;

Melhorar na preparacao dos (as) discentes para o mercado de trabalho;

Alinhar as exigéncias do mercado do trabalho com a formacéo dos (as) discentes;

Promover o empreendedorismo.

6.10 Engenheiros sem Fronteiras

Escopo:

Incentivar a implantacéo do Programa Engenheiros Sem Fronteiras (EsF) no IGE.

Publico-alvo:

Discentes, docentes e egressos (as).

Resultados esperados:
Promover oportunidades e conhecimento;

Fomentar a responsabilidade social.



6.11 Participacdo do IGE no Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CREA-
PA)

Escopo:

Estimular a participacdo de servidores (as) do IGE no Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia (CREA-PA).

Publico-alvo:

Docentes e servidores (as) técnicos (as) administrativos (as).

Resultados esperados:
Representar o Instituto numa importante entidade de classe;
Levar as demandas regionais ao CREA,

Estreitar as relacfes entre o Instituto e o érgao.



7. POS-GRADUACAO

7.1 Estimular a criacao de cursos Stricto Sensu no IGE

Escopo:

Oferecer aos (as) egressos (as) qualificagdo académica e profissional em
conhecimentos técnicos e cientificos.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Melhorar a méo de obra local;
Promover o desenvolvimento de pesquisa e inovacao;

Ampliar os indicadores de producéo institucional.

7.2 Estimular a criagdo de cursos Lato Sensu no IGE

Escopo:

Oferecer cursos de atualizacdes, aperfeicoamento, especializacées e MBA (Master in
Business Administration) em conhecimentos técnicos e cientificos.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo.

Resultados esperados:
Melhorar a qualificacdo dos (as) egressos e demais profissionais;
Aproximar o Instituto da induastria local,

Colaborar no desenvolvimento de solugdes para os problemas regionais.



8. INFRAESTRUTURA

8.1Melhorar o espaco fisico de trabalho dos (as) docentes

Escopo:

Cobrar da Administracdo Superior a ampliacdo do espaco fisico de modo a garantir a
quantidade adequada de docentes por gabinete.

Publico-alvo:

Docentes.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢des de trabalho docente;

Atender aos Instrumentos de Avaliacdo de cursos de graduacédo do INEP/MEC.

8.2Melhorar o espaco fisico de trabalho dos (as) servidores (as) técnicos (as)
administrativos (as)

Escopo:

Reorganizar os espacos de trabalho da administracdo do IGE e técnicos (as) de
laboratérios.

Publico-alvo:

Servidores (as) técnicos (as) administrativos (as).

Resultados esperados:

Melhorar as condicbes de trabalho dos (as) servidores (as) técnicos (as)
administrativos (as) da administracéo do IGE e dos (as) técnicos (as) de laboratorios.



8.3 Melhorar a infraestrutura dos laboratérios das disciplinas basicas

Escopo:

Melhorar a infraestrutura dos laboratérios das disciplinas basicas (Informética,
Quimica e Fisica).

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢des de trabalho e aprendizagem;

Atender ao Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacgdo Presencial e a
Distancia (INEP/MEC) e aos Referenciais Nacionais dos Cursos de Engenharia
(MEC).

8.4 Criacao de espaco de convivéncia para servidores (as)

Escopo:

Criar um espaco de convivéncia para os (as) servidores.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢des de trabalho;

Ampliar os espagos de socializagdo do Instituto.

8.5 Criacao de espaco de convivéncia para discentes

Escopo:

Criar um espaco de convivéncia para os discentes no campus.

Publico-alvo:



Discentes.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢cdes de permanéncia no campus;

Ampliar os espacos de socializacdo no campus.

8.6 Melhorar e ampliar os espacos para a pés-graduacao

Escopo:

Melhorar e ampliar os espac¢os para uso das pés-graduacoes.

Publico-alvo:

Discentes.

Resultados esperados:

Melhorar as condi¢des de permanéncia no campus aos estudantes de pos-graduacao.

8.7 Cobrar a implementacao do refeitério universitario da Unidade |l

Escopo:

Cobrar da Administracdo Superior a implantacao do refeitério universitario na Unidade
Il.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo.

Resultados esperados:

Melhorar as condi¢cdes de permanéncia no campus aos (as) discentes e servidores
(as);



8.8 Melhoria das condi¢des da biblioteca da Unidade II

Escopo:

Cobrar da Administracao Superior melhorias nas condi¢des da biblioteca da Unidade
.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéao.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢des na biblioteca de Unidade II;
Oferecer bibliografia digital;

Oferecer tablets para acesso na biblioteca.

8.9 Ampliacéo dos bicicletérios na Unidade I

Escopo:

Ampliar o nimero de bicicletarios na Unidade II.

Publico-alvo:

Docentes, discentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo.

Resultados esperados:
Melhorar as condi¢des de permanéncia na Unidade II;
Oferecer maior seguranca aos usuarios de bicicletas e transeuntes das passarelas;

Incentivar habitos saudaveis.

8.10 Campanha IGE Sustentavel

Escopo:

Promover campanha de uso sustentavel de recursos (dgua, energia elétrica, papel)
no Instituto.



Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacéo e funcionarios
(as) terceirizados (as).

Resultados esperados:

Reduzir o consumo de energia elétrica na Unidade II;

Promover o uso sustentavel de recursos naturais;

Incentivar a coleta seletiva de lixo e direcionamento a cooperativas de catadores;

Combater o desperdicio de a4gua na Unidade II.

8.11 Programa e-IGE

Escopo:

Criar infraestrutura para design instrucional para cursos, eventos e disciplinas on line
Instituto.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:

Disponibilizar a comunidade uma infraestrutura adequada para producao de materiais
para cursos, eventos e disciplinas on line;

Ampliar o alcance das acdes de ensino e extensdo do Instituto.



9. GESTAO E TRANSPARENCIA

9.1 Atualizacéo das resolucfes de ensino, pesquisa e extensao.

Escopo:

Adequar as necessidades dos (as) docentes e técnicos (as) administrativos (as) as
resolucdes de ensino, pesquisa, extensao e progressao docente.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:

Atender as necessidades dos (as) docentes e técnicos (as) administrativos (as) em
educacao do Instituto;

Tornar dindmica as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

9.2 Criac¢éo de Portal de Laboratérios do IGE.

Escopo:

Criar o Portal de Laboratérios de Ensino, Pesquisa e Extensao do IGE.

Publico-alvo:

Docentes, discentes, técnicos (as) administrativos (as) em educacao e comunidade
em geral.

Resultados esperados:

Visibilizar as atividades, infraestrutura, inventario fisico e servicos que podem ser
prestados pelos laboratorios de ensino, pesquisa e extensao do IGE;



9.3Prospectar a prestacao de servi¢cos pelos Laboratoérios do IGE.

Escopo:

Prospectar a prestacdo de servi¢os e parcerias para manutencao e sustentabilidade
financeira dos laboratorios do IGE.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacéo e comunidade em geral.

Resultados esperados:

Prospectar a captacdo de recursos e parcerias com entidades publicas e privadas;
Melhorar a infraestrutura para as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
Promover a formacédo de recursos humanos qualificados;

Estreitar os lagos com a industria e comércio locais.

9.4 Criacdo do Comité para aquisicdo de materiais.

Escopo:

Criar o Comité para aquisicdo de materiais e equipamentos.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:

Auxiliar as Faculdades na aquisicdo de equipamentos e insumos;
Promover a eficiéncia do uso dos recursos publicos;

Evitar a perda do recurso pelo Instituto;

Capacitar servidores (as) para esta atividade.



9.5 Programa de formac&o em gestdo académica e administrativa

Escopo:

Promover, juntamente com a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacédo (Proeg) e Pro-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas (Progep) formacdes para docentes
e técnicos (as) administrativos (as) em educacdo na area de gestdo académica e
administrativa;

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educacao.

Resultados esperados:
Melhorar a gestéo do Instituto;

Propor melhorias de gestéo para os processos da atividade meio e fim.

9.6 Monitor das Acbes Orcamentérias

Escopo:

Estabelecer um maior acompanhamento financeiro sobre os gastos de cada
faculdade, avaliando em periodos mais curto, bimestralmente, por exemplo, que ajude
e acompanhe o0s gastos referentes ao custeio destinados a cada uma delas. Esse
monitoramento terd como finalidade evitar que as faculdades deixem de gastar os
recursos que lhes sao destinados por falta de acompanhamento e/ou dificuldades de
remanejamento destes. A motivacdo para isso € a baixa utilizacdo dos recursos
destinados as faculdades fazendo com que estes retornem a administragdo superior
e sejam aplicados em outros fins.

Publico-alvo:

Docentes e técnicos (as) administrativos (as) em educagéao.

Resultados esperados:
Melhorar a gestéo do Instituto;
Evitar a perda de recursos;

Publicizar os gastos do Instituto por meio de ferramentas de Business Intelligence.
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